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SAKSINNSTILLING

I dokumentet Kulturpolitikk for Oppland vedtatt i Fylkestinget 1 2009 ble det pekt pa behovet for a
jobbe videre med sporsmal knyttet til satsing pa kulturnzringene i Oppland og utarbeide en
politisk plattform og handlingsplan for omradet. Det samme behovet ble det pekt pa i
Fylkestingets behandling av Ku/turrapport 2010 1 Fylkestinget 9. juni i 2010.

I FT-sak 18/09 Kulturpolitikk for Oppland (vedtatt av FT i 2009) sies det at man skal:

....utarbeide en oppdatert og tydelig politisk plattform for kultur og naringsfeltet i Oppland. Kulturnaringene og
kulturbasert neeringsutvikling er et forholdsvis nytt satsingsomride og kunnskapsgrunnlaget knyttet til naringenes
egenskaper, organisering, samspill med hverandre om med andre naringer er relativ begrenset. Det gir oss store
utfordringer, men ogsa store muligheter for a meisle ut nye strategier for kulturbasert neeringsutvikling i

Oppland. . ..

Oppland fylkeskommune har i sine politiske styringsdokumenter og i sine handlingsprogram
(RHP) besluttet at satsing pa kulturnaringer og kulturbaserte neringer skal vaere sentralt. For
eksempel gjennom satsing pa:

e Fim

e Kulturfestivaler

e Regionale utviklingsprosjekter som Musikkregion Gjovik, Stedsutviklingsprosjekt
Granavollen og Pilegrimsleden

e Storre kulturarrangementer som Bronsebukkene og Sol av Isfolket

e Tilretteleggingstiltak /infrastrukturtiltak for 4 rekruttere og beholde utovende kunstnere i
Oppland fylke: Produksjonsfasiliteter for Frikar, samlokaliseringstiltak som Fabrikken, S-
laget pa Gran og det planlagte samlokaliseringsprosjektet pa Vinstra/Peer Gynt.

e FEtablering av Teater Innlandet

e Utviklingsstotte til kulturnzringsbedrifter som for eksempel Lillehammer og Gjovik

Dansesentet.

Nerings- og handelsdepartementet utga i mars 2010 en rapport med navnet To mal — to midler —
okt kunnskap om virkemidlene for kulturnaringene. 1 denne rapporten sier de blant annet:
Kulturnceringene er bade i den politiske og i den faglige debatten i okende grad blitt ansett som a veere interessante
vekstneringer. Men rapportens hovedkonklusjon peker pa at vi er i en tidlig fase av utvikling av kulturnaringene,
der kunnskapen om bebov og effekten av virkemidlene fremdeles er mangelfull.

Talentene tas vare pa og kompetansen ogkes
I utviklingen av nye naeringer innen kulturfeltet er hensynet til kunstnerne og
kulturentreprenorene viktig slik at gode talenter ikke gar tapt og kan styrkes og utvikles til 4 drive



kommersielt, dersom de onsker det. Dersom kulturentreprenorer i en tidlig fase bukker under og
velger alternative karrierer som gir sikrere inntekter, kan det vare vanskelig 4 hente dem inn igjen.
Det er de gode talentene, de skapende kreftene og risikotagning som ma bevares og pleies slik at

underskogen av kunstnere, frilansere og sma kulturbedrifter far den riktige grobunnen til 4 utvikle

seg.

Virkemidlene ma tilpasses behovene i kulturneringsbransjen(e)

En hovedutfordring er a tilegne seg mer kompetanse om omradet og finne verktoy som kan
avklare det okonomiske potensialet til hver enkelt kulturbransje og deretter tilpasse virkemidlene
til fasene og utfordringene 1 kulturnzringene.

Kriteriene for stotte, prioriteringer og bruken av virkemidler ber gjennomgas

For eksempel ville det vaere nyttig 4 se pa utfordringene knyttet til rettigheter, behovet for bade
bedriftsskonomisk og kunstnerisk kompetanse, hvilken type tiltak som er onskelig 4 bruke, hvilke
deler av kulturnzringene skal prioriteres, risikovurderinger, nettverk og organisering av bransjen,
grad av institusjonalisering med mer. Det er ogsa viktig 4 se pa kompetansen hos saksbehandlere
om kulturnaringene, fordi flere kulturentreprenorer (over hele landet) uttrykker at de ikke blir
mott med positive holdninger og forstaelse for hvordan virksomheten fungerer. Et godt
utgangspunkt for videre arbeid er derfor 4 se pa virkemiddelapparatet og kriteriene for stotte slik
at dette vurderes og tilpasses kunst- og kulturprosjekter med potensial til 4 transformeres over til
lonnsomme, kompetanseutviklende og kreative, skapende bedrifter.

Oppsummering og begrunnelse for politisk arbeid knyttet til satsing pa kulturnaringene
i Oppland

e FErfaringen har vist at der det utarbeides en tydelig politisk plattform for arbeidet, fir man
best resultat (se for eksempel film og festivaler).

e Oppland fylkeskommune har allerede vedtatt at man skal satse pa kulturnzringene og har
satt av ressurser til dette (innen kultur og regional utvikling). Hvordan kan vi bruke disse
ressursene mer effektivt og bedre tilpasset dagens utfordringer og behov?

e Kulturnzringene er “unge” naringer og krever at man moter feltet med kompetanse om
bade kunstfeltet og neringsfeltet; hvordan kan vi politisk legge til rette for samhandling
som moter naringenes kompetansebehov?

e Det ville vare av stor betydning for den videre utviklingen innen kulturnaringene i et
fylke som Oppland (med mange sma kommuner og lange avstander), at vi gikk igjennom
bruken av de ressursene vi har; okonomisk og faglig, ser pa hvordan vi kan tilegne oss
nodvendig kompetanse, foreta de viktige og riktige politiske prioriteringene og utnytte og
malrette de tilgengelige ressursene pa en enda bedre mate.

e For i lykkes enda bedre med utvikling av kulturnzringene i Oppland og knytte dette til
regional utvikling, stedsutvikling, kompetanseutvikling, utvikling av naringslivet, reiselivet
og kulturlivet, ville det vaere av stor betydning at man kunne sette i gang et arbeid med 4
utarbeide en politisk plattform/handlingsplan for kulturneringene i Oppland.

Forslag til mandat og fremdrift:

Internasjonal komité far i oppdrag a utarbeide en Regional handlingsplan for kulturnzringene og
kulturbaserte naringer i Oppland. Planen skal gi en samlet og helhetlig gjennomgang av
muligheter, utfordringer, rammebetingelser og behov som grunnlag for 4 formulere mal,
handlinger og utviklingstiltak for kultur- og naeringsfeltet.



e Gi en oversikt over situasjonen 1 Oppland og en kortfattet oversikt over satsinger 1
sammenlignbare fylker.

e Gi en kortfattet oversikt over nasjonale og internasjonale utviklingstrekk pa feltet.

¢ Drofte sasmmenhengene mellom kulturnzringer og kulturbaserte naringer.

e TFormulere ambisjoner, mal, utfordringer og strategier for kultur og nzringsfeltet i
Oppland.

o Beskrive tiltak

Organisering:
e Internasjonal komite — utarbeiding av plandokument
e Taglige innspill fra Fagenhetene Kultur og idrett og Regional utvikling.

e Detlegges opp til involvering av regionene, fagmiljoer, aktorer etc.

Fremdrift:
e Nodvendige politiske avklaringer pa plass for oppstart i Internasjonal komité i oktober

e Horingsutkast april 2011
e Tylkestinget juni 2011

Kopi: Sigmund Hagen



