Utprøving av Gjennomgående dokumentering i fag- og yrkesopplæringen

Oppland fylkeskommune deltar, som en av fem fylkeskommuner, i utprøving av Gjennomgående dokumentering i fag- og yrkesopplæringen. For Oppland fylkeskommune er dette arbeidet en videreføring av erfaringene med prosjektet ”Vandreboka” – Mappevurdering som lim i ett fireårig yrkesfaglig løp. Et nasjonalt prosjekt som ble avsluttet februar 2010.

Arbeidet er forankret i Oppland i fylkesrådmannen Regionalt handlingsprogram (RHP) Hvor ett av fem satsingsområder er Samarbeid skole- næringsliv. 

Oppland fylkeskommune skal delta i utprøving med følgende utdanningsprogram:

· Teknikk og industriell produksjon

· Bygg- og anleggsteknikk

· Elektro

Bakgrunn for utprøvingen

Etter innføringen av Læreplanverket for Kunnskapsløftet så partene i arbeidslivet behovet for dokumentasjon av de læringsaktiviteter elev/lærling /lærekandidat har deltatt i gjennom sin opplæring.

Det har vært nedsatt en arbeidsgruppe, som har vært ledet av Kunnskapsdepartementet.

Arbeidsgruppen besto av medlemmer fra:

NHO, LO, KS Utdanningsdirektoratet og Utdanningsforbundet. Arbeidsgruppen utarbeidet forslag til mandat for utprøvingen.

Forslag til mandat ble lagt fram for Samarbeidsrådet for yrkesopplæring (SRY) i møtet 09.12.09. SRY fattet følgende vedtak: ”SRY stiller seg bar arbeidsgruppas forslag til mandat for utprøving av gjennomgående dokumentering i fag- og yrkesopplæringen”

Kunnskapsdepartementet fastsatte mandatet og KS foreslo følgende fylkeskommuner som aktuell for utprøvingen:

· Oppland 

· Buskerud

· Rogaland

· Telemark

· Troms

Formål for en gjennomgående dokumentering

· Ordningen skal dekke arbeidsgivers behov for dokumentasjon av hva eleven/lærlingen har deltatt i av læringsaktiviteter

· Ordningen skal dekke elevens/lærlingens /fagarbeiderens behov for dokumentasjon av det vedkommende har deltatt i av læringsaktiviteter

Mål for utprøvingen

· Utprøvingen skal bidra til vurderingen av fagarbeideres og arbeidsgivers behov for en dokumentasjonsordning og av dokumentasjonens nytteverdi.

· Utprøvingen skal bidra til en erfaringsinnhenting med ulike modeller for en gjennomgående dokumentasjonsordning og om men kan velge ulike modeller for ulike fag.

· Utprøvingen skal gi grunnlag til å ta stilling til om dokumentsjonsordningen skal innføres permanent og forskriftfestes.

Dokumentasjonsbegrepet

Det skal legges til grunn for utprøvingen at dokumentasjonen skal være ev ren deskriptiv karakter. Dokumentasjonen skal vise hva eleven/lærlingen/lærekandidatene har deltatt i av læringsaktiviteter og skal ikke dokumenteres den kompetansen eleven/lærlingen/lærekandidaten har oppnådd.

Utprøvingsperiode

Ett skoleår, med oppstart høsten 2010. Utprøvingen skal gjennomføres både på Vg1, Vg2 og Vg3 i bedrift.

Utprøves på programfagene, prosjekt tilfordyping og i læretid i bedrift

Hvilke utdanningsprogram, lærefag og navn på bedrifter og skoler
	Skoler
	Utdannings-program
	Vg2
	Vg3
	Lærefag

	Raufoss vdg
	Elektro
	Automatisering

Data og elektronikk
	Automatisering
	Automatiserings-faget
Telekommunikasjonfaget

	
	Teknikk og industriell produksjon
	Industriteknologi
	
	Industrimekaniker-faget

	Vargstad vdg
	Elektro
	Elenergi

Data og elektronikk
	
	Elektriker

Telekommunikasjonfaget

	Gjøvik vdg
	Bygg- og anleggsteknikk
	Byggteknikk


	
	Tømrer


Bedrifter i følgende lærefag som deltar



Opplæringskontoret for industrifag på Raufoss og medlemsbedriftene:

Automatiseringsfaget

Industrimekanikere
Hunton Fiber AS


              Benteler Aluminium Systems AS

Hydro Aluminium Profiler AS

Hydro Aluminium Profiler AS AS

Kongsberg Automotive AS

Kongsberg Automotive AS 

Ragasco AS



Nammo Raufoss AS

Opplæringskontoret for håndverk og industrifag Gjøvik- Toten-Land:

Elektrikerfaget

	Elfag-Fagernes

	Bakke El-inst. Gjøvik

	Gjøvik Inst. Gjøvik

	Elektrikern Lena

	Mjøselektro Gjøvik

	EE-teknikk,avd. Raufoss elektro

	Sentrum Inst. Gjøvik

	Lundby Elektriske Gjøvik

	Raufoss Inst.

	Land Elektriske Dokka

	El-inst. Lillehammer

	Hb-Elektro Lillehammer

	Horten Elektriske Fåvang

	Skogvang Inst. Lillehammer

	Østbye  og Sletmoen Lillehammer

	Elektrikern Lillehammer

	EE-teknikk,avd. Lillehammer Elektro

	Gilleberg elektro Tretten

	Elkam Gjøvik

	ELCO Gjøvik

	Hveem Elektro Skreia

	Elektro Øst Moelv
Telekommunikasjonsfaget
Relacom



	BYGGOPP Opplæringskontoret Hedmark og Oppland

Tømrer



Toten Bygg og Anlegg AS

Oppland Entreprenør AS

AS Miljøbygg

Tronrud Mjøsbygg AS

Evensen & Evensen AS

Skanska Norge AS

Syljuåsen Oppland AS




