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Under sak 042/10 pkt. 1 deltar Politimesteren i Gudbrandsdal og rep. for Midt-Gudbrandsdal
Lensmannskontor,

Vinstra, 15.10.2010

Arne Sandbu
administrasjonssjefen i Nord-Fron




Regionridet for Midt-Gudbrandsdal

Sak 035/10

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE I REGIONRADET FOR
MIDT-GUDBRANDSDAL 17.09.2010

Utval Saksnr Motedato Saksbehandiar

Regionrddet for Midt-Gudbrandsdal | 035/10 22.10.2010 |AVA

Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv: Arkivsakar,: 10/1697
Journalpost; 10/8087

Det er ikkje mottatt merknader til protokollen,

Saka blir lagt fram for regionrddet med slik:

Innstilling:
1. Regionradet for Midt-Gudbrandsdal godkjenner protokollen fra mete i regionradet
17.09.2010.

Administrasjonssjefen i Nord-Fron, 15.10.2010
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Regionradet for Midt-Gudbrandsdal

Sak 036/10

HORING-PREMISSER,MAL OG UTFORDRINGER TIL STRATEGISK
FOKUS FOR 2011-2014, SYKEHUSET INNLANDET HF

Utval Saksnr Matedato Saksbehandlar

Regionradet for Midt-Gudbrandsdal |036/10 22.10.2010 |ISA

Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv; 131 Arkivsaknr.: 10/1573
Journalpost: 10/7935

Vedlegg:
1. Kopi av pkt. 6, side 38 og 39 i heringsdokumentet.
2. Sykehuset Innlandet og Opplands-sykehusenes framtidige utvikling - sak 011/10 1
Regionradet for Midt-Gudbrandsdal den 24.03.2010.

Utrykte vedlegg:

1. Hering — premisser, mal og utfordringer til strategisk fokus for 2011-2014, Sykehuset
Innlandet HF (tidligere utdelt til regionradet i mate den 19.09.2010).
Heringsdokumentet ligger tilgjengelig under innholdsomrade Strategisk fokus pa
webside http://www.sykehuset-innlandet.no/

2. Strategisk utviklingsplan 2009-2012 for Sykehuset Innlandet HF - heringsuttalelse fia
Regionradet for Midt-Gudbrandsdal, innsendt til Sykehuset Innlandet HF i brev den
30.09.2008.

3. Program for omstilling og utvikling i Helse Ser-@st — Hovedstadsprosessen —
heringsuttalelse frd Regionradet for Midt-Gudbrandsdal i brev til Helse Ser-@st RHF
den 30.09.2009.

Bakgrunn for saka:

Styret i Sykehuset Innlandet HF vedtok i mete 19.03.2010 & sette i gang arbeid med
utarbeiding av en strategi for utvikling av spesialisthelsetjenesta i Innlandet for perioden
2011-2014 (Strategisk fokus 2011-2014).

Bakgrunnen var en erkjennelse i Sykehuset Innlandet HF om at det er behov for 4 gjennomga
struktur, organisering og faglig innhold i tjenesten for & sikre robust og berekraftig
spesialisthelsetjeneste for innbyggerne 1 Oppland og Hedmark i &ra framover.
Strategiprosessen er dessuten ogsd en oppfelging av den regionale strategien for Sykehuset
Innlandet HF sin eier, Helse Ser-@st RHF, som ble vedtatt i november 2008.

Planprosess.
Utsendte heringsdokument er et grunnlagsdokument om premisser, mél og utfordringer, der

det er bygd pé Sykehuset Innlandet HF sine vurderinger av dette, samt at en bygger p4
nasjonale og regionale premisser og utfordringer for spesialisthelsetjenesten.
Horingsfristen for innspill til dette grunnlagsdokumentet er 19. november 2010,

Etter denne haringsrunden vil Sykehuset Innlandet HF utarbeide en konkret plan og strategi
for framtidig struktur, organisering og faglig innhold i spesialisthelsetjenesten, Denne




strategiplanen skal vare utarbeidet i lepet av forste halvar 2011, ogsa den med etterfalgende
hering.

Tidligere innspill til igangsatt planarbeid i Sykehuset Innlandet HF fra Regionradet for Midt-
(Gudbrandsdal,

Regionrddet ga innspill til det da forestiende strategiarbeidet i Sykehuset Innlandet HF i sak
011/10 i mete den 24.03.2010.

Regionradet ga i nevnte innspill kiare syn béde pa strukturelle forhold og innhold / status for
spesialisthelsetjenestene. (Sak 011/10 er vedlagt).

I tillegg har regionrddet aktivt gitt innspill i to andre heringssaker, bade vedr. Sykehuset
Innlandet og den sékalte Hovedstadsprosessen. Disse falger saken som utrykte vedlegg.

Vurdering:

Vi regner med at innholdet i uttalelsen fra Regionradet for Midt-Gudbrandsdal den
24.03.2010 i all hovedsak fortsatt er gjeldende syn. I mellomtida har adm. direktor Morten
Lang-Ree, Sykehuset Innlandet HF, orientert om arbeidet med Strategisk fokus 2011-2014 i
regionrddsmate den 30. april 2010, der regionradet framforte sine synspunkt fra Midt-
Gudbrandsdalen, Bl.a. ble det ogsé der nevnt at en fra midtdalen ensker & f3 vurdert et
nzrmere samarbeid med Lillechammer/sordalen i en del helsefaglige sammenhenger, szilig ut
fra at en har fokus pé Lilleshammer sykehus med en fortsatt sterk faglig kompetanse som
akuttsykehus.

Til heringsdokumentet:

» Helse Ser-@st RHF har anstrengte skonomiske rammer, noe som setter klare
begrensninger for investeringer og drift. Bl.a. er det fortsatt krevende prosesser knytta til
Oslo-sykehusene og omstruktureringene der (Hovedstadsprosessen).

e Deterien slik situasjon meningslest & fortsatt bruke ressurser pa & vurdere et helt nytt
erstatningssykehus for Hamar sykehus, evt. et nytt hovedsykehus i Mjesomradet, - som
ville ha som konsekvens at de andre sykchusene ble bygd ned. Det siste scenariet er s&
langt stoppet av styret i Helse Ser-@st RHF.

Vi mener det helt kiart nd mé legges som premiss for videre strategiarbeid at ressursene
brukes til & prioritere investeringer i nytt utstyr og oppbygging av fagkompetanse i de to
sykehusene i Gjovik og Lillechammer, samt pd de sykehusanleggene som det er naturlig &
viderfore 1 Hedmark, - der Hamar og Elverum m4 vurderes under ett. Vi ser det som helt
legitimt at Midt-Gudbrandsdal og andre regioner bade i Oppland og Hedmark har
meninger om Hamar-/Elverum-sykehusene, fordi denne problematikken betyr sveert mye

gkonomisk for Sykehuset Innfandet HF sett under ett.

e Lillehammer sykehus mé forbli akuttsykehus i den framtidige strategien. Dette er viktig
for hele Gudbrandsdalen. Regionradet for Midt-Gudbrandsdal har i sitt innspill den
24.03.2010 sagt nettopp dette, - at Lillehammer fortsatt ma forbli et fullverdig
akuttsykehus innen kirurgiske fagomrader og akuttmedisinske tjenester.

Det vil uansett bli lange reiseavstander fra noen kommuner i randsonene til
akuttkirurgiske avdelinger. Det bar i det endelige plandokumentet beskrives noe n@rmere
hvordan transporten kan loses i spesielle situasjoner der f eks luftambulanse ikke kan
nyttes pga varforhold m.v.




Lillehammer mé etableres som kvinneklinikk for Sykehuset Innlandet HF, da divisjon
Lillchammer er neermest til & oppfylie kvalitetskravene til kvinneklinikk allerede i dag,

Vi vil fortsatt understreke at Sykehuset Innlandet HF ma legge vekt pa 4 ha en forsvarlig
balanse mellom desentraliserte opplegg og hensynet til & bygge opp og beholde sterke
kompetansemilje pa heyt niva. Dvs. at en ikke tapper sykehusene for s& mange tjenester at
det reduserer sykehusene som viktige kompetansemiljs pd en uheldig méte.

Vi ser positivt pd neert samarbeid mellom sykehusene og de kommunale helsetjenestene.
Dette omfatter ogsé samarbeidet med de prehospitale tjenestene.

Fylkesmannen i Oppland, KS Oppland og Sykehuset Innlandet HF har i fellesskap invitert
kommunene til & evt. innlede et samarbeid om regionale helseplaner, slik adm, dir. Morten
Lang-Ree orienterte regionrddet om i matet den 30. april 2010,

Det er skissert interkommunalt samarbeid om dette innenfor eksisterende regioninndeling,
evt. med dpning mot andre regioner. Sykehuset Innlandet HF vil fra sin side innga
forpliktende samarbeidsavtaler.

Det foregar f.t. arbeid med & avklare dette politisk i Midt-Gudbrandsdal, jft. egen sak for
felles representantskap 20.10.2010, samt eventuelle innspill frd enkeltkommunene.

Vi héper det kan avklares pé en god mate, slik at Midt-Gudbrandsdal star godt rustet til
sammen, evt. i samarbeid med nzrliggende kommuner, 4 lose de oppgavene som
kommunene vil & ansvaret for i Samhandlingsreformen.

Saka blir lagt fram for regionraddet med slik:

Innstilling:

Regionridet for Midt-Gudbrandsdal gir folgende heringsuttalelse til grunnlagsdokumentet for
Strategisk fokus 2011-2014 i Sykehuset Innlandet HF:

1.

Regionradet for Midt-Gudbrandsdal vil gjenta at det er uforsvarlig & arbeide videre
med planer om et nytt sykehus pa Hamar. Konsekvensene av et slikt eventuelt nytt
sykehus ville bli store for de eksisterende sykehusene. De store
investeringskostnadene som Sykehuset Innlandet vil “spare” ved 4 ikke bygge nytt
sykehus pa Hamar, ber brukes til 4 ruste opp og til & opprettholde gode tilbud pa de
to sykehusene i Lillehammer og Gjevik, samt pa de sykehusanleggene som det er
naturlig 8 viderefore i Hedmark.,

Lillehammer sykehus ma bli akuttsykehus i den framtidige strategien,

Det vil uansett bli lange reiseavstander fra noen kommuner til akuttkirurgiske
avdelinger. Det bor i det endelige plandokumentet beskrives noe naermere hvordan
transporten kan leses i spesielle situasjoner der f eks luftambulanse ikke kan nyttes
pga vaerforhold m.v.

Lillehammer mé etableres som kvinneklinikk for Sykehuset Innlandet HF, da
divisjon Lillehammer er nermest til & oppfylle kvalitetskravene til kvinneklinikk
allerede i dag.

Regionradet vil fortsatt understreke at Sykehuset Innlandet HF mé legge vekt pd 4




ha en forsvarlig balanse mellom desentraliserte opplegg og hensynet til & bygge opp
og beholde sterke kompetansemilje pd hogt nivé. Dvs, at en ikke tapper sykehusene
for s& mange tjenester at det reduserer sykehusene som viktige kompetansemiljo pa
en uheldig méte, og som vil g& ut over hagkompetente tjenester til innbyggerne.

5. Regionrédet ser positivt pd neert samarbeid mellom sykehusene og de kommunale
helsetjenestene. Dette omfatter ogsd samarbeidet med de prehospitale tjenestene, der
en faglig forsvarlig ambulansetjeneste er like viktig som fokus pa
lokaliseringssteder.

Administrasjonssjefen i Nord-Fron, 15.10.2010
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Arne Sandbu
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6 Sammendrag og punkier til diskusjon

Nedenfor folger en oppsummering av mdl, utfordringsbilde og forslag til tiltak som
Sykehuset Innlandet ensker horingsinstansenes syn pi:

* Institusjonsstrukturen i spesialisthelsetjenesten har vart uendret 1 mange 4r. Dette
til tross for store endringer i infrastruktur (samferdsel, IKT m.m.) og endringer i
behandlingsmetoder. Sykdomspanoramaet vil de neste 10- 20 drene endres. Det er
viktig 4 organisere og strukturere spesialisthelsetjenesten pa en méte som kan mete
de nye utfordringene og som far opp 1 seg de nye mulighetene.

* Mangelfull tilgang pé personell/spesialistkompetanse og pa okonomiske ressurser
vil representere viktige endringspremisser for sykehusstrukturen,

® Tjenester rettet mot de store sykdomsgruppene skal desentraliseres, med
lokalsykehusene som hovedatena. Lokalsykehusene og distriktsmedisinske sentra
vil veere bindeleddet mellom spesialisthelsetjenesten og kommunehelsetjenesten.
Lokalsykehusene skal som minimum ha et bredt poliklinisk tilbud og
akuttberedskap for indremedisin tilpasset kompetanse/lokale ressurser. Det skal
ogsi viere anestesilege 1 vaktberedskap. I tillegg kan lokalsykehusene ha planlagt
behandling i kirurgi.

* Distriktsmedisinske sentra vil vaere viktige ressursbaser for utvikling av
lokalbaserte spesialisthelsetjenester, og et vikdg motepunkt mellom
kommunehelsetjenesten og spesialisthelsetjenesten,

* For 4 sikre robuste fagmiljoer, god faglig kvalitet og effektiv ressursutnyttelse vil
det vere nodvendig a samle akuttkirurgisk beredskap tl frerre sykehus. Disse
sykehusene fir status som akuttsykehus i trdd med anbefalingene i
7Fraumerappotten”.

* Som folge av en reduksjon i akuttfunksjoner ma prehospitale tjenester styrkes
yttetligere kvalitativt og kvantitativt for 4 gi befolkningen nedvendig trygghet om
hjelp ved akutt sykdom. Samarbeidet mellom prehospitale fenester og kommunale
helsetjenester og beredskapstjenester bor i denne forbindelse styrkes.

® Detmi vare en balansert sykehusstruktur mellom Hedmark og Oppland bide i
forhold til akuttfunksjoner og desentraliserte funksjoner, slik at malsettingen om
likeverdige helsetjenester uavhengig av bosted ogsa blir ivaretatt i en fremtidig
sykehusstruktur.

Strategisk fokns 2011-2014
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* Lokalsykehusene skal i strategiperioden ha en fremskutt rolle overfor kommunene
i forhold til 4 planlegge Samhandlingsreformen. Utarbeidelse av regionale
helseplaner 1 et interkommunalt samatbeid hvor lokalsykehusene deltar som
likeverdige parter kan vete en egnet tilnzrming til Samhandlingsreformen i
Innlandet,

* Det vil hverken vare god samnfunnsokonomi eller faglig fremtidsrettet 4 etablere et
nytt somatisk sykehus pa Sanderud til erstatning for Hamar sykehus uten at det er
glennomfort en grundig kvalitetssikring/ gjennomgang av funksjonsfordelingen
mellom Elverum og Hamar. De premissene og utfordringene som er beskrevet i
foreliggende heringsdokument md hensyntas i planleggingen av et
erstatningssykehus.

* Detma ogsa foretas en gjennomgang av funksjonsfordelingen mellom Gjovik og
Lillehammer

* [ forbindelse med strategiprosessen i Sykehuset Innlandet i 2006 ble det lansert et
forslag om 4 etablere et hovedsykehus/hovedsenter ved Mjwsa. Dette forslaget ble
imidlertid forkastet under styrets endelige behandling av strategidokumentet.
Dersom et nytt hovedsykehus skal vare aktuelt 4 lansere pa nytt, md det bygge pé
en fotutsetning om avvikling av eksisterende akuttsykehus rundt Mjosa (Gjevik,
Lillchammer, Elverum og Hamar). En slik lasning vil kreve tilslutning fra efer.
Denne losningen vil ogsé kieve stotte fra det politiske miljget i Innlandet og
internt i organisasjonen.

* Deter en malsetting 4 etablere kvinneklinikk i Sykehuser Innlandet. 1 dag er det
divisjon Lillehammer som er netinest tl  oppfylle kvalitetskravene il
kvinneklinikk, Ved alle sykehusene ma det foretas en helhetlig vurdering av hvilket
faglig tjenestenivi som vil representere den beste losningen for pasientene og som
ligger innenfor Sykehuset Innlandet sine ekonomiske muligheter (kvinneklinikk,
fodeavdeling eller jordmorstyrt fodestue).

* Detmi foretas en gjennomgang av oppgave- og funksjonsfordelingen mellom:
o Distriktspsykiatriske sentra (DPS) og kommunehelsetjenesten
o DPS og sentralsykehusfunksjoner (Reinsvoll og Sanderud)
o Senttalsykehusfunksjonenc pi Reinsvoll og p4 Sanderud.
Samarbeidet og samordningen mellom psykiatri, rus og somatikk vil ogsd vere et
viktig fokusomride

* Habiliterings- og rehabiliteringstjenestene bor styrke ambulante og polikhiniske
fjenester gjennom en dreining fra dognbaserte tjenester, I takt med utvikling av
kommunenes nye rolle og samarbeidsmodeller bor vektingen av sengekapasitet
kontra poliklinisk og ambulant tjeneste endres. Det legges opp til at dagens
struktur og organisering i hovedtrekk opprettholdes.

Strategisk fokuns 2011-2014
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Regionradet for Midt-Gudbrandsdal
Sak

SYKEHUSET INNLANDET OG OPPLANDSSYKEHUSENES FRAMTIDIGE
UTVIKLING - UTTALESAK

Utval Saksnr Motedato Saksbehandlar
Regionradet for Midt-Gudbrandsdal |011/10 24.03.2010 |JSA
Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv: Arkivsaknr.: 10/414

Journalpost: 10/2317

Vedlegg:

1. Brev fra flere underskrivere til politikerne i Oppland, datert 18.02.2010 om
”Sykehuset Innlandet og Opplandssykehusenes framtidige utvikling”, oversendt pr.
epost den 01.03.2010.

2. Strategisk utviklingsplan 2009-2012 for Sykehuset Innlandet HF — heringsuttalelse fra
Regionradet for Midt-Gudbrandsdal, innsendst til Sykehuset Innlandet HF i brev den
30.09.2008.

3. Program for omstilling og utvikling i Helse Sor-@st — Hovedstadsprosessen —
haringsuttalelse fra Regionradet for Midt-Gudbrandsdal i brev til Helse Ser-@st RHF
den 30.09.2009.

Bakgrunn for saka:

Ei gruppe pé 7 personer, som tidligere var del av miljeet rundt den ng nedlagte Sykehus-
aksjonen i Oppland, har tatt initiativ til & fa satt temaet p& dagsorden pa nytt. De har gjort
dette ved 4 sende rundt et brev til politikere i Oppland, med sterk anmodning om & utave et
politisk press for & f& endra strategiplanen for Sykehuset Innlandet.

Bakgrunnen for det nye initiativet er at det fra andre hold fortsatt jobbes aktivt politisk for at
det skal bygges et nytt sykehus pd Hamar, noe som ogsa ligger i den nevnte strategiplanen for
Sykehuset Innlandet. Styret for Helse Ser-@st har presisert at ei utbygging pd Hamar ma
prioriteres etter de store utbyggingene som forst mé gjores i @stfold og Buskerud,

Det blir i brevet fra underskriverne klart papekt at et nytt sykehus pa Hamar vil forsterke den
negative utviklinga ved de to sjukchusa i Oppland

Regionrddslederen har bedt om at det blir lagt fram sak til behandling i regionradet.
Vurdering:
Vi viser serlig til to tidligere heringsuttalelser som er vedtatt i Regionradet for Midt-

Gudbrandsdal:

I. Strategisk utviklingsplan 2009-2012 for Sykehuset Innlandet HF, og




2, Program for omstilling og utvikling i Helse Ser-@st — Hovedstadsprosessen.

Heringsuttalelsene er vedlagt saka.

Regionrddet har saerlig fokusert pé:

¢ Lilleshammer sjukehus skal fortsatt veere akuttsjukehus innen kirurgiske fagomrader,
og regionridet aksepterer ikke en reduksjon av Lillehammer sjukehus sitt ansvar innen
akuttmedisinske tjenester.

* Det md legges vekt pd en balanse mellom desentrale opplegg og hensynet til 4 bygge
opp og beholde kompetansemiljeer pd hegt niva.

e De sorlige delene av Hedmark og Oppland ber dekkes av de store sjukehusa i
hovedstadsomradet, som nye AHUS.

e Regionrddet har gitt sin stotte til endringer av sjukehusstrukturen i Oslo-omridet,
forutsatt at det ikke svekker Innlandets behov for spesialisthelsetjenester pa
regionsjukehusniva.

Med bakgrunn i de tidligere uttalelsene fra regionrdet, og slik vi ser situasjonen ogsé i dag,
mener vi at det fortsatt er grunn til & hevde at store deler av Hedmark og Oppland ikke vil
vare tjent med et nytt, stort sjukehus p& Hamar. De store investeringskostnadene bor heller
brukes til 4 ruste opp og opprettholde et godt tilbud pa de to sjukehusa i Gjovik og
Lillehammer, samt de anlegga som er naturlig & viderefore i Hedmark. Utover dette mener vi
fortsatt at de store sjukehusa i Oslo-omradet ber dekke de serlige delene av innlands-fylkene,
samt spesialisthelsetjenester utover region-sjukehusniva.

Dette tilsier at det ber arbeides for & endre gjeldende Strategisk Utviklingsplan for Sykehuset
Innlandet HF nér det gjelder nytt sjukehus pd Hamar. Vi er kjent med at Helse Sor-Ost nd skal
sefte i gang en ny strukturgjennomgang, der m.a. funksjonsfordeling mellom sjukehusa blir
gjenstand for ny vurdering. Dersom store investeringsmidler fram i tid skal nyttes til et evt.
nytt sjukehus pd Hamar, vil det ut i fra var vurdering klart fa konsekvenser for nedvendige
oppgraderingar i anlegg og kostbart utstyr ved de eksisterende sjukehusa innafor Sykehuset
Itmlandet.

En svart viktig problemstilling som etter var klare oppfatning ma veere med i diskusjonen om
siukehusstrukturen, er forholdet mellom desentraliseite tilbud og behovet for & opprettholde
faglig sterke spesialisthelsetienester ved sjukehusa vire. Vi mener en m4 vere klar over at for
mye desentralisering av tilbud fra sjukehusa ut til £. eks. distriktsmedisinske sentra (DMS) vil
svekke det faglige tilbudet ved sjukehusa.

Dette bar vere viktige momenter ogsé ndr Samhandlingsreformen skal avklares. Det vil vaere
et stort feilgrep dersom en skulle lage halvgode lokale lesninger pd kommunalt/regionalt niva,
der en samtidig har gjort dette p& bekostning av et godt spesialisthelsetilbud pa sjukehusa, i
vért tilfelle Lillehammer og Gjevik. Det er ikke innbyggerne tjent med.

Saka blir lagt fram for regionradet uten innstilling.

RMG-011/10 24.03,2010 Behandling:
Aksel Eng la fram forslag tif uttale, som ble enstemmig vedtatt, se vedtak.

RMG-011/10 24.03.2010 Vedtak:




Regionradet for Midt-Gudbrandsdal konstaterer at det fortsatt rader stor usikkerhet rundt
Opplandssykehusenes framtidige utvikling,

Vi viser til tidligere heringsuttalelser om "Hovedstadsprosessen og Strategisk utviklingsplan
2009-2012 for Sykehuset Innlandet HF",

Regionrédet stettet opp om Sykehuset Innlandets styrevedtak i sak 21/2010 og den kommende
planprosessen som innen utgangen av éret skal ende opp i et dokument som angir
helseforetakets strategiske fokus for perioden 2011-2014. Vi mener at det er positivt at det nd
blir gjennomfert en funksjonsfordelingsprosess mellom de ulike sykehusene i Sykehuset
Innlandet HF - slik det alt er gjort for resten av Helse Ser @st.

Regionréadet for Midt-Gudbrandsdal vil presisere folgende:

¢ Sykehuset Innlandet Lillehammer mé forbli et fullverdig akuttsykehus innen kirurgiske
fagomrader og akuttmedisinske tjenester.

» Sykehuset Innlandet HF ma legge vekt p & ha en forsvarlig balanse mellom
desentraliserte opplegg og hensynet til & bygge opp og beholde kompetansemiljoer pd
hayt niv,

* Endringer av sykehusstrukturen i Oslo/Akershus-omradet reduserer ikke Innlandets behov
for spesialist-helsetjenester pa regionsykehusene i Hedmark og Oppland.

* Vimener at det er uforsvarlig & arbeide videre med planer om et nytt sykehus pa Hamar.
Konsekvensene av et slikt eventuelt nytt sykehus ville bli store for de eksisterende
sykehusene. De store investeringskostnadene som Sykehuset Inntandet HF vil spare ved
ikke & bygge nytt sykehus pA Hamar, ber heller brukes til 4 ruste opp og til & opprettholde
et godt tilbud pa de to sykehusene i Gjovik og i Lillchammer, samt pa de sykehus-
anleggene som det er naturlig 4 viderefere i Hedmatk.

Regionrddet for Midt-Gudbrandsdal forventer 4 bli tatt med som heringsinstans i den
framtidige prosessen.

Til slutt presiseres at vi oppfatter det som meget positivt at adm.direkter Morten Lang-Ree vil

delta pa vart neste regionrddsmete 30. april d.4.. Vi ser fram til da bade & bli godt orientert og
fa i stand en positiv dialog mellom Sykehuset Innlandet og regionen,

Administrasjonssjefen i Nord-Fron, 28.09.2010

b, ol




Regionradet for Midt-Gudbrandsdal

Sak 037/10

MIDT I GUDBRANDSDALEN 2020 - PRIORITERING AV TILTAK

Utval Saksnr Matedato Saksbehandlar

Regionradet for Midt-Gudbrandsdal | 033/10 17.09.2010 [JSA

Regionradet for Midt-Gudbrandsdal {037/10 22.10.2010 |JSA

Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv: Arkivsaknr.: 10/1549
Journalpost: 10/7363

Utrykte vedlegg:
1. Oppsummering av idédugnad pa folkematet 24.03.2010,
2. Innspel om prioritering av tiltak fra Midt-Gudbrandsdal Netingsforening, datert 30.
august 2010,
3. Innspel om prioritering av tiltak frd Tenketank for ungdom, datert 8. september 2010.
4. Sak 033/10 i Regionradet for Midt-Gudbrandsdal den 17.09.2010.

Bakgrunn for saka:
Regionradet vart invitert til & gi signal til konkretisering / prioritering av tiltak i dette
prosjektet i sitt mete 17.09,2010 — sak 033/10, som denne gongen folgjer som vedlegg.

Vurdering:

Med utgangspunkt i innspel fr4 folkemetet, Tenketanken for ungdom, Midt-Gudbrandsdal
Neringsforening, tilsagnsbrev frd KRD om bolystmidlar, samt varderingane frd regionradet
sjelv i sitt mete den 17.09.2009 legg vi fram folgjande forslag til prioriterte tiltak i 2011:

» Samanhengande gang- og sykkelveg Fivang — Kvam.
Tiltaket er sterkt prioritert av Tenketanken for ungdom, med bakgrunn i at gang- og
sykkelveg vil gjere anlegg, arenaer og arrangement meir tilgjengeleg for ungdom pé ein
trafikksikker méte, utan & métte vere avhengig av bilskyss i s4 stor grad som i dag.
Tiltaket mé forebels skje ved at det blir fremma politiske innspel i alle veg- og
trafikkrelaterte samanhengar, der det er have til det.

e Stamveg og jernbane.
Endelege vedtak er enda ikkje gjort om utbygginga av ny E6 Ringebu-Otta.

Derfor ber ikkje arbeidet med 4 fremme denne prioriterte saka slutte for prosjektet er
vedtatt i Stortinget. Korleis dette arbeidet skal vidareforast, blir ein politisk sak.

o Ungdomstiltak.

- tilgjengelege mateplassar, herunder vidareutvikling av ungdomsklubbar, samt
arrangetment.

- "musikkbingar” — enkle evingslokale for dei som ikkje nedvendigvis tilherer organiserte
musikklag, grupper o.L

- starre fokus pé laerlingeplassar,

- vidarefere Tenketanken for ungdom, bl.a. med bloggprosjekt og med budsjettmessig
tilrettelegging for 4 drifte moter, evt. enkle arrangement m.v.




- kommunal og fylkeskommunal innsats gjennom Ung i Midtdalen i 2011, Med skissert
finansiering frd kommunane og fylkeskommunen, vil det vere behov ogsé for prosjekt-
midlar i tillegg, noe regionrddet bar kunne bidra med. .

Arrangement innan idrett og andre bransjar.
Her har bade Tenketanken for ungdom og Midt-Gudbrandsdal Naringsforening gitt

innspill om kor viktig det er med store arrangement og positive ringverknader av desse.
Store arrangement har ogsé tilsvarande stort potensiale nér det gjeld ringverknader, og
som vi 1 regionen i dag ikkje har utnytta godt nok. Regionradet har sjolv vore opptatt av
dette, og har ogsa leyvd midlar til & fokusere pd nettopp det, delvis til arbeid gjennom
Lillehammer Kunnskapspark og giennom Midt-Gudbrandsdal Neeringsforening. Det har
vist seg at det er behov for stor innsats saman med arrangerar og — ikkje minst — overfor
naringsliv og lokalsamfunn elles, for 4 {4 ut dei store n®ringsmessige effektane. Derfor
vil vi foresld at det blir etablert eige prosjekt for dette i ei 3-ars periode, der det blir tilsett
ein eigen arrangementskoordinator, med regionradet som prosjekteigar. Arbeidsomradet
ma skisserast narare, men vi meiner at ringverknader skal vere hovedmandatet for eit
slikt prosjekt. Vi viser til eigen sak om dette.

Treffpunktet Midt i Gudbrandsdalen.

- ein arena der folk kan metast: neringsakterar, hytteinnbyggarar, kommunane/regionen.
Ber knyfttast opp mot Peer Gynt-stemnet i juli/august og World Cup i Kvitfjell i mars,
fordi dette er dei to sterste arrangementa med tilsvarande medieinteresse,

Entreprenerskap — entreprenerdagar.

Dette bar byggjast opp rundt den arlege tradisjonelle yrkesmessa ved Vinstra
vidaregande skule, som eit storre arrangement. Her er det naturleg & lage ei ramme
saman med nzringslivet og skoleverket, med foredrag, yrkesorientering, utdeling av fag-
og svennebrev m.v. Ansvaret for entreprensrskapstemaet bar ligge til neeringslivet og
skoleverket.

Farikélfestivalen.

Regionrddet er prosjekteigar av festivalen, som vart gjennomfert for forste gong hausten
2010. Festivalen er p.t. ikkje ferdig-evaluert, men erfaringane gér klart i retning av at det
er grunniag og interesse for & vidarefore festivalen ogsd i 2011.

Omdemmearbeid i regionen.
Det er sett fokus pd omdemme gjennom regionradet né i 2010, serleg ved at dei tre

ordferarane deltar pd Omdemmeskolen nd 1 haust. Det er viktig at dette temaet ikkje bare
blir vidarefert i 2011, men ogsa i utvida forstand, Da tenkjer vi bade pa kommunane i
sterre grad enn nd, men ogsa at neringslivet blir utfordra til 4 fokusere pd omdemme
saman med kommunane. P4 den méten ber ein kunne fa betre dialog og std saman om ein
del hovudlinjer i utadretta profilering for & fremme Midt-Gudbrandsdalen som eit godt
omrade for bosetting, naeringsverksemd, investeringar og som feriemal.

Andre oppfelgingar i bolystsamanheng,

Regionridet fekk godkjent seknaden om midlar gjennom KRD si bolystsatsing i 2010,
med tilsagn om kr. 750.000 i tredrsperioden 2011-2014, jfr. tidlegare orientering til
regionradet.

Her ligg det fleire tiltak som m# konkretiserast n®rare, og det legg vi opp til & gjere
giennom eiga sak om handlingsplan for 2011. Der ma sjelvsagt ogsd hovudpunkta i dei
prioriterte tiltaka som regionrddet gjer vedtak om her i denne saka, innga.




Saka blir lagt fram for regionrédet med slik:

Innstilling:

Regionrddet vil med utgangspunkt i mottatte innspel, Bolyst-sgknad til KRD og tidlegare
vurderingar gjere slik prioritering av tiltak i prosjektet Midt i Gudbrandsdalen 2020:

L. ¢ Politisk paverknadsarbeid:

- Samanhengande gang- og sykkelveg Favang — Kvam.

- Stamveg og jernbane.

Ungdomstiltak — bidra med prosjektmidlar,

Arrangement innan idrett og andre bransjar,

Treffpunktet Midt i Gudbrandsdalen.

Entreprenerskap — entreprengrdagar.

Farikalfestivalen,

Omdemmearbeid i regionen,

Andre oppfelgingar i bolystsamanheng (jfr. seknad til og tilsagn frd8 KRD).

2. Det blir utarbeidd korte, konkrete gjennomferingsdokument for dei tiltaka der det
trengst, som vedlegg til regionrddet sin handlingsplan for 2011.

Administrasjonssjefen i Nord-Fron, 15.10.2010

Wadly

Arne Sandbu




Regionridet for Midt-Gudbrandsdal

Sak 038/10

FYLKESKOMMUNAL MEDFINANSIERING VED UTBYGGING AV
BREDBAND I MIDT-GUDBRANDSDAL

Utval Saksnr Matedato Saksbehandlar

Regionradet for Midt-Gudbrandsdal |038/10 22.10.2010 |ISA

Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv: 233 Arkivsaknr.: 10/1623
Journalpost: 10/8082

Vedlegg:
1. Tilsagnsbrev fra Oppland fylkeskommune, med vedtaksdato 20.09.2010,

Utrykte vedlegg:
1. Sak 030/10 i Regionradet for Midt-Gudbrandsdal den 17.09.2010.

Bakgrunn for saka:

Sluttfinansieringa av restutbygginga til 100 % bredbéndsdekning i Midt-Gudbrandsdal er en
sak som har gatt over lang tid. Vi viser til tidligere behandlinger og orienteringer i
regionrddet, og sist til sak 030/10 pa forrige regionrddsmete den 17.09.2010, 1 tilknytting til
og i etterkant av motet den 17.09.2010 er det oppnadd enighet om finansieringspakka, og
Oppland fylkeskommune har i sitt tilsagnsbrev, ut fra vedtaksdato 20.09.2010, bevilga

kr. 2.880.000,- til den planlagte restutbygginga.

Som del av finansieringa er det aksept for at regionradet sin leyving av kr. 400.000 i sak
37/09 den 13.11.2009 stér ved lag. Den resterende delen pa kr. 320.000 ma kommunene i
fellesskap finansiere. Det er enighet blant kommunenes representanter i regionrddet om at
kommunene skal dekke denne egenandelen,

Vurdering:

Etter lang tid er det positivt at en endelig har kommet fram til en god lgsning pa finansieringa
av tiltak som en del av innbyggerne i Midt-Gudbrandsdalen har etterlyst i tilsvarende lang tid.
Bl.a. er det skole-elever som ikke pa noen lettvint méte kan falge opp skolearbeid pga
manglende eller darlig bredbandsdekning. Det samme gjelder andre i naeringsmessig
sammenheng. Det er noen hovedarsaker til at enkeltomrader fortsatt ikke er dekka, og srlig
er det pga geografiske/topografiske forhold, samt utdatert telenett.

Det er derfor en positiv sak at finansieringa n& kommer pd plass. Dernest er det serdeles
viktig at selve utbyggingsarbeidet kommer fort i gang, Det er satt i gang prosess med det.
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Saka blir lagt fram for regionridet med slik:
Innstilling:

i. Regionradet for Midt-Gudbrandsdal er tilfreds med at finansieringa av
restutbygginga av bredband i hele regionen nd kommer pa plass.

2. Regionrddet ber enkeltkommunene foreta de nedvendige layvingene av egenandelen
pé kr. 320.000 som kommunene i fellesskap skal bidra med i finansieringa, der en
videreforer lik tredeling av egenandelen, slik som i andre regionrddssaker.

3. Regionrddet ber administrasjonen om & sette i gang nadvendig arbeid for & fa
giennomfort utbygging sa fort som réd.

Administrasjonssjefen i Nord-Fron, 15.10.2010

O,

Arne Sandbu
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fylkeskommune | Regionalenheten . = =

ARKIVSAK (U/ \6&3 DOK. J
Regiontidet for Midt-Gudbrandsdal

v/leder Aksel Eng JN.POST {0/ 3[(? 7 L{' DATOO‘Q?{ ﬁ\ - '0

c/o Notd-Fron kommune,

Postboks A miavk 437 saKsg.. JSA
2640 VINSTRA

Vir ref. 200702032-69 / UD1 Deres ref. 05/1388-12/139
ADMINISTRATIVT VEDTAK Vedtaksdato Sak nr,
Delegert myndighet § A-07 20.9.2010 : 991/10

Regional omstilling og nyskaping

REGIONALENHETEN; FYLKESKOMMUNAL MEDFINANSIERING KR.
2.880 000,- VED UTBYGGING AV BREDBAND TIL BEFOLKNINGEN I
MIDT-GUDBRANDSDAL. TILSAGN NR. 66.2009

VEDTAK

Oppland fylkeskommune ved fylkestddmannen bevilger kr. 2 880 000,- som fylkeskommunal
medfinansiering av utbygging til bredbindsdekning i Midt-Gudbrandsdalen i regi av Ringebu,
Set-Fron og Nord-I'ron kommuner.

FR-sak nummer 1330/09 er av ikke prinsipiell art, der fylkesridmannen i henhold tl fullmakt har
gjort sitt vedtak mnenfor politiske foringer i regionalt handlingsprogram 2010 samt gjeldene
fylkesplan. Seknaden er behandlet og vedtatt uten politisk behandling, i henhold il delegert
myndighet § A-07,

ne belastes: Ansvar 727000, funksjon 17008

h{ .

L

Dag Arne Hentiksen
ridgivet
Kopt: Innlandet Revisjon 1IKS, fer
Fagenhet skonomi ved Gurt Oldettroen, fer
Fagenhet regional utvikling ved Dag Atne Hentiksen, Aer
Postadresse Besoksadresse Saksbchandler:
Posthoks 988 Kirkegaten 76 Dag Arne Hentiksen
2626 LILLEHAMMER Bankkonto: 2000 09 50018 Telefor:  +47 6128 9000

Org. nr. 961382335 E-post: postmottak@oppland.org Telefaks: +47 6128 9495




INNLEDNING
Det vises til tidligere tilsagnsbrev fra Oppland fylkeskommune datert 26.4.2010. Dette btevet bes
det se bort fra.

Med henvisning til Oppland fylkeskommunes Regionalt Handlingsprogram 2010 og dennes
mélsetning om tilgang til bredbénd for alle og bredbind som drivkraft i naringsutviklingen, soker
Ringebu, Ser-Fron og Nord-Fron kommune om midler for utbygging av bredbind i
kommunene.

Av dekningsmessige arsaker er det fortsatt en del av befolkningen i Midt-Gudbrandsdal som ikke
har tilbud om bredbandsdekning. Dette skyldes flere dekningstekniske Arsaker, sotn avstand,
topogtafi, svake telelinjer osv.

Bildet er derfor sammensatt, og det et en miks av slike drsaker som gjor at regionen fortsatt hat
en undetrdekning.

TIL SAKEN

Det er foretatt en kartlegging og registrering av dekningen, og det blir ni anslatt at
bredbandsdekningen i dag er pa 95 % i regionen. Denne kartleggingen er gjort sipass grundig at
det er godt grunnlag for 4 sette i gang utbygging av restomridene. Dette onsker kommunene 4
gjore slik at det blir en 100 %-dekning i Midt-Gudbrandsdalen.

Kommunene har fitt gjort en kostnadsregning av en slik utbygging. Totalkostnaden er satt til
kr. 3.600.000. Da omfatter det alle bosettinger og til dels hytteomrider, eks. Imsdalen, som de har
valgt 4 ta med i denne omgangen.

Regionradet vil Ia en av kommunene i Midt-Gudbrandsdalen sti for anbudsptosessen, og siledes
vare avtalepart for utbyggingen pa vegne av regionen. Vi et kjent med at dette er lost pa liknende
mate ogsi 1 andre regioner. P4 den maten blir prosessen gjort i samsvar med gieldende lovverk,
innkjepsreglement m.v.

Kommunene benytter offentlige anbudsregler og har godt innarbeidete rutiner for dette.
Kommunene vil benytte innkjopssamarbeidet om kompetanse i anskaffelsen i tillegg dra veksler
pa den IKT-faglig kompetanse som kommunene har (m.a.0. giennom samarbeid om felles
bredbindsanskaffelse for kommunenes administrasjonsnett).

Kommunene vil i forbindelse med utbygging yte en egeninnsats i form av markedsforing,
informasjonsarbeid, samt dekke en egenandel av utbyggingskostnadene. Videre vil

kommunen vzre en pidiiver for videre utbygging i fremtiden nar behov for videre ekning av
bredbindsdekning avdekkes.

Budsjett: (Kostnadsoverslag):

Utbygging 1 restomridene kr. 3.500.000
Administrasjon i forb. anbud, avtaler m.v. kr, 100.000
Sum kr. 3.600.000

Regionradet for Midt-Gudbrandsdal soker detfor Oppland fylkeskommune om 80 % tilskott til
utbyggingen, dvs. kr. 2.880.000.




KONKLUSJON

Oppland fylkeskommune ved fylkesrddmannen bevilger kr. 2 880 000,- som fylkeskommunal
medfinansiering av utbygging til bredbindsdekning i Midt-Gudbrandsdalen i regi av Ringebu,
Sor-Fron og Notd-Fron kommuner.

For tilsagnet gjelder folgende vilkar:

1. Seker mi sende inn skriftlig aksept av tilsagnets vilkér til fylkeskommunen, innen en (1)
maéned etter tilsagnsdato.

2. Prosjektet mA realiseres i samsvar med de planer som er lagt fram.

3. Tilsagnet er gyldig i innevaerende 4r og 2 budsjettdr til. Hvis ikke tiltakene det er sokt om er
gjennomfert innen denne tid, vil tilsagnet falle bost. Det kan sokes om forlengelse pa ett r,
der denne mé vere skriftlig.

4. Eventuelle endringer i prosjektet i forhold til de innsendte opplysninger skal godkjennes ay
tylkeskommunen.

5. Fylkeskommunen kan iverksette egnede kontrolltiltak ang. anvendelsen av tilsagnet i hht.
Fylkeskommunens pkonomirutiner kap. 7, Rikstevisjonen har kontrolladgang i hht.
Bevilgningsreglementets § 17.

Utbetalingsvilkar:

Anmodning om sluttutbetaling sendes fagenhet regional utvikling i Oppland fylkeskommune nit
prosjektet er gjennomfort.

Revisothekreftet prosjektregnskap og fullfinansiering ma vedlegges anmodning om sluttutbetaling
sammen med en skriftlig rapport vedr. gjennomfaringen av prosjektet. Prosjektregnskapet mi
settes opp slik at det kan sammenholdes med oppstilling i tilsagnsbrev.

Det kan fotetas delutbetaling ut fra bekreftede medgitte kostnader i prosjektet, begrenset oppad
til 75 % av innvilget tilsagn.

Tilsagnet er gyldig ut tilsagnséret pluss yttetligere 2 pafolgende 4r, hvis ikke annet stir skrevet i
dette tilsagnsbrev. Tilsagnet er derfor gyldig i innevarende 4 og 2 budsjettir til. T tillegg kan det
sokes om ytterligere fotlengelse 1 4r, slik at gyldigheten for tilsagnet blir tilsagnsaret pluss 3
pafolgende 4r.

I dette tilfelle md det foreligge en skriftlig soknad for forlengelse.

Flvis ikke prosjektet/ tiltaket det er sokt om er gjennomfert innen denne tid, vil tilsagnet falle
bort.

Oppland fylkeskommune (Regionalenheten) skal i shuttrapport og annen profilering eller
otientering om prosjektet, synliggjotes som stottespiller.

Viber om at det vises til ovenfor nevate saksnt./dokumentnr. i framtidig korrespondanse.




Regionridet for Midt-Gudbrandsdal

Sak 039/10

REGIONALT HANDLINGSPROGRAM - HORING

Utval Saksnr Matedato Saksbehandlar

Regionridet for Midt-Gudbrandsdal | 039/10 22.10.2010 [JSA

Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv: 130 Arkivsaknr.: 10/1677
Journalpost: 10/8066

Vedlegg:

1. Regionalt handlingsprogram 2011 — hering,

Oversendingsbrev frd Oppland fylkeskommune, datert 05.10.2010.

Utrykte vedlegg:

1. Heringsdokumentet: Et attraktivt og konkurransedyktig Oppland

- Regionalt handlingsprogram 2011,
Heringsdokumentet ligg pd Oppland fylkeskommune si heimeside: www.oppland.no

Bakgrunn for saka:

Regionalt handlingsprogram 2011 (RHP 2011) er Oppland fylkeskommune (OFK) sitt
overordna politiske styringsdokument, med politiske resultatmal og ekonomirammer
(arsbudsjett/okonomiplan), Dokumentet har ei tverrsektoriell tilnaerming, med mél som angir
retning for enska utvikling., Méla omfattar omrader der OFK har ansvar, verkemiddel eller
péaverknadsmuligheter, aleine eller i samarbeid med kommunar/regionar og andre sentrale
samarbeidspartar. @konomien skal bidra til & gi incitament til omstilling og utvikling.

@konomiske foresetnader og forslag til skonomirammer og budsjettfaringar er neermare

beskrivi i kap. 4.

RHP 2011 skal felgje opp Regional planstrategi 2010-2011. 1 samarbeid med
kommunane/regionane i Oppland, Fylkesmannen i Oppland og andre regionale
samarbeidspartnarar er det utarbeidd ein felles planstrategi med hovedutfordringar for

Opplands-samfunnet.

I RHP 2011 er det lagt opp til ei viss fornying av RHP, samtidig som sentrale element fra

RIIP 2010 blir vidarefpit.

For & sikre ein malretta gjennomgang av RHP 2011 vil fylkesradmannen i tillegg utarbeide eit
administrativt plandokument (gjennomferingsdokument), slik som i tidlegare ar,

Heringsftristen er 5. november 2010. Fylkesutvalget behandlar forslaget til RHP 2011 den
30.11.2010, og fylkestinget den 12.12.2010.
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Vurdering:

Forma pd RHP 2011 er i hovedsak vidarefort fra tilsvarande RHP i foregdande &r. Ei endring
fra tidlegare er at det né blir lagt opp til & bruke nekkeltal p ein del omrider, noe som vil
giere plandokumentet meir operativt og mélbart. Dette er ei klar forbetring.

Samarbeid med kommunane/regionane.

Partnerskapet mellom fylkeskommunen og kommunane/regionane vart evaluert varen 2010. 1
evalueringa kom det klart fram at det er enskeleg & vidarefere partnerskapet som arbeidsform.
Dette har resultert i at partnerskapsordninga blir vidarefert frd 2011 gjennom reviderte,
langsiktige avtaler mellom fylkeskommunen og dei regionvist samarbeidande kommunane.
Gjennom det reviderte avtalene blir fylkeskommunen sin andel av partnerskapsmidlane
vidarefert pd same nivé som tidlegare, mens kommunane sin andel far ein auke.

Opplandstinget er ein ny samarbeidsarena for ordferarane i Oppland, politisk lefing i
fylkeskommunen og stortingsrepresentantar frd Oppland. Ferste samling er gjennomfert, Vi
meiner dette ber bli ein hensikismessig politisk arena for 4 ta opp tema som gjeld heile
Oppland. Intensjonen er at politisk leiing i kommunane tar sin del av ansvaret for & bringe opp
aktuelle tema, saman med fylkeskommunen, for & utvikle Opplandstinget til ein tidsaktuell
politisk arena, som kan gi styrka kraft i arbeidet med & posisjonere viktige saker for Oppland i
sterre samanheng. Men dette er altsa ein rein politisk arena, der det er politikarane sjglve som
har ansvar for innspel til dagsorden og gjennomfaring,

T'kap. 2 er det gjort ein presentasjon av dei enkelte regionane sine satsingsomréider, med
beskriving av rolle for fylkeskommunen og regionane. I pkt. 2.5 er dette gjort for Midt-
Gudbrandsdal, etter forelapig administrativt innspel fr regionrddsadministrasjonen,

I utkastet stér det folgjande om satsingsomrader:

Skape okt konkurransekraft gjennom:
*  Bolyst- og omdemmeprosjektet "Midt i Gudbrandsdalen 20207,

* A delta saman med naringslivet i prosjektet *Vegen til nye muligheter”.
e  Styrking av kultur- og opplevelsesneringer ved

- samlokalisering/klynge-etableringer

- ringvirkninger/merverdi av arrangement,

Vi ser nd at serleg det forste punktet med fordel kunne vore litt meir konkret ogsé i RHP
2011, men bakgrunnen for & vere s kortfatta var at det foreligg eigen handlings-
/framdriftsplan for prosjektet. Likevel — vi vil tilré at vi endrar forste punktet til felgjande:

»  Bolyst- og omdemmeprosjektet "Midt | Gudbrandsdalen 2020", 1 trid med prosjekiplan, herunder
gienmomfering av tiltak i hht. plan for KRD’s tilsagn o midler gjennom Bolyst 2010, med bl.a.:
- aktiv omdemmebygging for hele regionen
- entreprenerskap sammen med skoleverket og naeringslivet
- nye regionale moteplasser sammen med naringsliv og hytteinnbyggere
o  Aktivt arbeid for af infrastrukturforbedringer skal bli realisert i Gudbrandsdalen.
s  Styrking av kultur- og opplevelsesnzringer ved
- samlokalisering/klynge-etableringer
- ringvirkninger/merverdi av arrangement, samt arbeide for & utvikle nye arrangement som gir ringvirk-
ninger for hele regionen.

s Sammen med neringslivet aviunde prosjektet *Vegen til nye muligheter” og implementere innspill §
kommunalt planarbeid.

® Sammen med fylkeskommunen viderefore ungdomstiltak i ordineer drift etter avsluining av prosjektet Ung i
Midtdalen,
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Feringar frd Planstrategi for Oppland.
De fire hovedutfordringene i Regional planstrategi 2010 — 2011 er utarbeidd i samarbeid med

kommunane i Oppland:

e Attraktivitet og konkurransekraft.
¢ Kompetanse.

o Klima og milje.

* Bruk og vern.

Desse utfordringane er grunnlaget for utarbeiding av politiske resultatmal i RHP 2011.
Resultatmala er innanfor folgjande politikkomrader, der tiltak skal mete dei 4 nemnde
hovedutfordringane:

s Folk.

e Arbeid og nering,

*  Omgivelser,

Vi ser det ikkje nodvendig eller tenleg & ta ein gjennomgang av forslaga i tiltakslista. Det er
ogsé slik at sveert mange tiltak/satsingsomréder er lite konkrete, og det er derfor nedvendig
med meir detaljering. Dette vil venteleg bli gjort gjennom gjennomferingsdokumentet som
skal utarbeidast med grunnlag i RFIP 2011,

Saka blir lagt fram for regionrddet med slik:
Innstilling:

Regionrddet for Midt-Gudbrandsdal tilrar forslaget til Regionalt handlingsprogram 2011, med
folgjiande merknad og endring i regionspesifikk profil:

1. Profil for Midt-Gudbrandsdalen i pkt. 2.5 blir endra til folgjande:

*  Bolyst- og omdemmeprosjektet “Midt i Gudbrandsdalen 2020”, i trad med prosjektplan,
herunder gjennomfering av tiltak i hht. plan for KRD’s tilsagn om midler gjennom Bolyst 2010,
med bl.a.:

- aktiv omdemmebygging for hele regionen
- entreprenerskap sammen med skoleverket og naringslivet
- nye regionale moteplasser ssmmen med naringsliv og hytteinnbyggere

o Akfivt arbeid for at infrastrukturforbedringer skal bli realisert i Gudbrandsdalen.

»  Styrking av kultur- og opplevelsesnaringer ved
- samlokalisering/klynge-etableringer
- ringvirkninger/merverdi av arrangement, samt arbeide for 4 utvikle nye arrangement som gir

ringvirkninger for hele regionen.

¢ Sammen med nzringslivet avrunde prosjektet "Vegen til nye muligheter” og implementere
innspill i kommunalt planarbeid.

¢ Sammen med fylkeskommunen avklare videreforte ungdomstiltak i ordinzer drift etter avshutning
av prosjektet Ung i Midtdalen.

2. RHP 2011 ber konkretiserast i form av framdriftsplanar for mange av tiltaksomrada.

3. Regionradet for Midt-Gudbrandsdal vil szrlig understreke behovet for koplinga av
pkonomiske rammer og strukturtiltak regionvist i vidaregdande skole.

Ac(l)rrjibnistr sjonssjefen i Nord-Fron, 15.10.2010
lwi\a, t

Arne Sandbu
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Var ref.: 201000123-7 /124 Liliechammer, 5. oktober 2010
Deres ref.:

Regionalt handlingsprogram 2011 - hgring

Arbeidet med Regionalt handlingsprogram (RHP) for 2011 er godt i gang. Fylkesutvalget behandlet
heringsutkastet i mote 5. oktober og fattet folgende vedtak:
1. Fylkesutvalget slutter seg til haringsutkastet "Et attraktivt og konkurransedyktig
Oppland — Regionalt handlingsprogram 2011”,
2. Dokumentet sendes péa hering til aktuelle samarbeidspartnere med frist 5. november
2010.
3. Det endelige dokumentet behandles i fylkestinget i desember 2010.

RHP 2011 skal folge opp Regional planstrategi 2010-2011. Planstrategien beskriver
hovedutfordringene for Opplandssamfunnet, og er utarbeidet i et forpliktende samarbeid med
kommunene/regionene i Oppland, Fylkesmannen i Oppland og andre regionale samarbeidspartnere.

Pa bakgrunn av dette legges det opp til en fornyelse av RHP samtidig som sentrale elementer fra RHP
2010 viderefores. RHP 2011 er fylkeskommunens overordnede politiske styringsdokument med
politiske resultatmal og ekonomirammer (arsbudsjett/ekonomiplan). Dokumentet har en tverrsektoriell
tilneerming med mal som angir retning for nsket utvikling. Mélene omfatter omrider hvor Oppland
fylkeskommune har ansvar, virkemidler eller pavirkningsmuligheter, alene eller i samarbeid med
kommuner/regioner, regional stat og andre sentrale samarbeidspartnere. @konomien skal bidra til 4 gi
incitamenter til omstilling og utvikling.

Heringsfrist er 5. november.
Heringsuttalelsene kan sendes elektronisk til felgende E-post-adresse: postmottak@oppland.org eller

Oppland fylkeskommune, Serviceboks 2626 Lillehammer. Horingsutkastet er ogsé tilgjengelig pa
www.oppland.no og kan tas ut derfra.

¢ hilsen' _ l
Audun Tro Bprnt M Tordhol
Fylkesordfgrer Fylkesradmann
Vedlegg:

Et attraktivt og konkurransedyktig Oppland - Regionalt handlingsprogram 2011,
heringsutkast 05.10.10

& | Regionradet for Midt-Gudbrandsdal |

Postadresse Besgksadresse Saksbehandler:
Postboks 988 Kirkegaten 76 Age Solheim
2626 LILLEHAMMER Bankkonto: 2000 09 50018 Telefon: +47 6128 9000

Org. nr. 961382335 E-post: postmottak@oppland.org Telefaks: +47 6128 9495




Regionradet for Midt-Gudbrandsdal

Sak 040/10

SEKRETARIATET FOR REGIONRADET - NY AVTALEPERIODE

Utval Saksnr Matedato Saksbehandlar

Regionrddet for Midt-Gudbrandsdal | 040/10 22.10.2010 |JSA

Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv: Arkivsaknr.: 10/1683
Journalpost: 10/7658

Vedlegg:
1. Forslag til avtale mellom Regionradet for Midt-Gudbrandsdal og Nord-Fron kommune
for perioden 01.01.2011 —31.12.2014.

Utrykte vedlegg:
1. Avtale mellom Regionrédet for Midt-Gudbrandsdal og Nord-Fron kommune, forebels
fram til 31.12.2010, datert 20. november 2008.
2. Justering av avtale om kjop av administrative tenester til regionrédet, sak 012/08 i
Regionradet for Midt-Gudbrandsdal den 23.05.2008,

Bakgrunn for saka:

Gjeldende avtale mellom Regionrdde for Midt-Gudbrandsdal og Nord-Fron kommune er
inngatt den 20.11.2008 (vedtak i RMG den 23.05.2008), som prolongering av tidligere avtale
godkjent 1 RMG i sak 039/05 den 02.09.2005. Prolongeringa i 2008 var forelapig for 2009 og
2010, dvs. for samme perioden som partnerskapsavtalen mellom Oppland fylkeskommune og
de samarbeidende kommunene i hele fylket var forventa 4 gjelde.

I pkt. 3 i avtala heter det:

"Avtaleperiode og oppseiingsregel.

Avtaleperiode er forebels fram til 31.12.2010, jfr. pkt. 2 ovanfor, dvs. same periode som for inngétt
partnerskapsavtale mellom Oppland fylkeskommune og dei tre kommunane. Avtala kan deretter forlengast i
samsvar med ny partnerskapsavtale mellom dei nemnde partane. Avtala opphorer elles dersom foresetnadene for
det regionale samarbeidet fell bort, og da med 3 mnd gjensidig oppsetingsfiist.”

Gjeldende avtale gar altsd ut 31.12.2010, men den kan forlenges i samsvar med ny
partnerskapsavtale mellom fylkeskommunen og kommunene. Slik ny partnerskapsavtale skal
etter planen inngas f.o.m. 01.01.2011, som resultat av prosessen med evalueringer og forslag
til videreforing av partnerskapsordninga mellom fylkeskommunen og kommunene.
Prinsippene for slik viderefert/justert partnerskapsordning er nd vedtatt i fylkestinget den
13.12.2010.

Det er i framlagt forslag lagt opp til nye 4-arige partnerskapsavtaler, samt at det er
konkretisert oppgaver og ansvarsomrader for bade fylkeskommunalt engasjement og for
regionkoordinatorene. Det er i forslaget lagt til grunn at fylkeskommunen skal viderefere 50%
finansiering av lennskostnadene til regionkoordinator.

Forslaget til ny partnerskapsavtale ble behandla og tilrddd i de tre kommunestyrene 1 Midt-
Gudbrandsdalen i juni 2010.
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Med utgangspunkt i gjeldende avtale tok administrasjonssjefen i Nord-Fron i brev til
regionrddet v/lederen den 20.08.2010 opp spersmdlet om det er aktuelt for regionridet &
forlenge avtalen om sekretariatet, eller om regionridet gnsker andre lasninger.
Regionradslederen orienterte om dette i sak 034/10 Orienteringssaker i regionrddsmetet den
17.09.2010, og inviterte regionrddet til 4 gi signaler knytta til dette. I hht. protokollen fra
nevnie mote uttrykte regionrddet at “def er onskje om langsiktig aviale (4-drs periode) med
Nord-Fron kommune, som folgjer partnerskapsavtala med verknad fid 2011”7,

Det blir med dette lagt fram egen sak om slik viderefort avtale.

Vurdering:

Vi viser til sak 034/10 Orienteringssaker, der regionradet tilridde viderefort avtale med Nord-
Fron kommune om sekretariatet for regionrddet, og at det er hensiktsmessig med
avtaleperiode som samsvarer med lengda pé ny partnerskapsavtale mellom fylkeskommunen
og kommunene, dvs. 4 ar. I forslaget til ny partnerskapsordning er det foreslatt at det skal
utarbeides felles retningslinjer for funksjonen som regionkoordinator i de 6 regionenc i fylket,
bl.a. fordi ogsa fylkeskommunen deltar med 50 % finansiering av disse stillingane.

Dette er i forslaget formulert slik nir det gjelder roller og ansvar:

s Pédriver for regional utvikling.

Administrativt bindeledd mellom fylkeskommunen og kommunene/regionrddet, OFK’'s representant i
regionen og kommunenes representant i OFK.

Sekretariat for regionrédet.

Sikre god dialog mellom akterene i partnerskapet,

Gi faglige innspill til administrasjon/politikere { OFK og kommunene,

Sikre gode planleggingsprosesser.

Rapportere aktivitet og resultater i tr&d med rutinene som er bestemt,
Prioritere samarbeidsarenaer.

Orientere kommunestyrene en gang 1 aret.

Sikre at partnerskapsavtalen tas opp i felles formannskapsmaete.

Sikre at sak om partnerskapsarbeidet legges fram for kommunestyrene arlig,

Vi legger til grunn at noen av enkeltpunktene ovenfor blir tilpassa forholdene i den enkelte
region. Videre nevner vi at det er slik at regionkoordinator 1 flere regioner er tilsatt i en av
enkeltkommunene, og derfor har rAdmannen / administrasjonssjefen som naermeste overordna.
Nar det i teksten er brukt regionkoordinator, vil det i praksis og formelt veere
radmann/administrasjonssjef som er administrativt ansvarlig pa vegne av alle i vart tilfelle —
de tre kommunene.

Regionradet er blitt orientert om at det er krevende for regionkoordinator alene 4 bade vare
saksbehandler for saker som skal til behandling i regionridet og vacre en utvikler av tiltak og
— ikke minst — & vaere padriver for at tiltak blir gjennomfent i regionen. Regionkoordinator
selv og rAdmennene er opptatt av dette, og vil ha fokus pd hvordan vi i sterre grad kan bli mer
giennomferingsdyktige av storre prosjekt i regionen, f eks ved evt, & bruke prosjektmedarbei-
der-funksjoner i noe sterre grad.

Vi legger ved justert forslag til avtale for sekretariat for ny avtaleperiode.
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Saka blir lagt fram for regionradet med slik:

Innstilling:

1. Regionradet for Midt-Gudbrandsdal vedtar & viderefere avtale med Nord-Fron
kommune om sekretariat for regionradet for perioden 01.01.2011 — 31.12.2014.

Ny avtale vil samsvare med lengda pé ny partnerskapsavtale mellom
fylkeskommunen og kommunene.

Administrasjonssjefen i Nord-Fron, 15.10.2010

W andh_

Arne Sandbu
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AVTALE

MELLOM REGIONRADET FOR MIDT-GUDBRANDSDAL
OG NORD-FRON KOMMUNE

1. BAKGRUNN

Regional ledergruppe (RLM) for Midt-Gudbrandsdal - seinare Regionradet for Midt-
Gudbrandsdal (RMG)- vart konstituert den 27. august 2002, med bakgrunn i
Fylkesdelplan for Midt-Gudbrandsdal (stadfesta av Miljeverndep. véren 2002).

Regionridet for Midt-Gudbrandsdal har felgjande samansetting:
- 2 politiske representantar fri Ringebu kommune

- 2 politiske representantar fra Ser-Fron kommune

- 2 politiske representantar fr& Nord-Fron kommune

- 3 politiske representantar fr& Oppland fylkeskommune

Representantar med meote- og talerett:

- Fylkesmannen i Oppland

- administrativ leiar i kvar av dei tre kommunane
- representant for fylkesrddmannen i Oppland

2. ARBEIDSOPPGAVER - SEKRETARIAT
Bakgrunn:
Regionradet (RMG) vedtok i mete 20.10.2003 4 kjope sekretariatsfunksjon av Nord-Fron
kommune (NFK), i hht. tilbod av 13.10.2003 m\vedlegg. Denne avtalen er oppfelging av
nemnde avtale, med justeringar som felge av endringar som er gjort av Regionradet nar
det gjeld samla stillingsbrgk og harmonisering av husleigevilkdr vedtatt av dei tre
samarbeidskommunane i fellesskap. Det blir ogsé vist til sak 039/05 pkt. 2 i RMG den
02.09.2005 med fullmakt til leiaren i Regionradet & inng4 ny avtale med Nord-Fron
kommune, samt vedtak i sak 012/08 i Regionrddet den 23.05.2008 om prolongering av
avtalen for gjeldande partnerskapsavtaleperiode, forebels for 2009 og 2010, med auka
administrativ ressurs frd 80 % til 100 % frs 01.12.2008.
For ny avtaleperiode er grunnlaget sak .... i Regionradet for Midt-Gudbrandsdal den
22.10.2010.

Administrasjonssjefen i Nord-Fron er administrativt ansvarleg overfor RMG, og har rett
og plikt til innstilling i saker som blir lagt fram til behandling i regionradet.

Regionkoordinator er dagleg ansvarleg for utfering av oppgavene overfor RMG.
Sekretariatet med regionkoordinator skal m.a.:

- vere eit regionalt kontaktpunkt mellom kommunane i regionen og Oppland
fylkeskommune, og vere regionen sin faste administrative representant i regional
samanheng,

- ha det initierande og koordinerande ansvaret for regionale utviklingsoppgaver i Midt-
Gudbrandsdalen, spesielt knytta opp mot fylkesplanen, regionalt handlingsprogram
og den regionale partnerskapsavtala som er inngétt mellom Oppland fylkeskommune




og kommunane i regionen.
- haansvaret for 4 koordinere, rapportere og informere om prosjekt og tiltak som er
igangsett i regi av regionradet og/eller som er ein del av den regionale
partnerskapsavtala.

- vere aktiv deltakar og bidragsytar i forhold til & styrke det regionale samarbeidet
gjennom 4 ta initiativ og folgje opp saker/prosjekt,

- halde kontakt med neringsliv, organisasjonar og statlege etatar med tanke pa 4 skape
gode samarbeidsarenaer for regional utvikling,

- haansvaret for sekretariatsfunksjonar og kvalitet pa saker som blir lagt fram i
regionridet (innkalling, saksferebuing, metereferat, telefonar, e-post, drift av internett
o.l.).

- gjennom regionradet tilpasse aktiviteten til kapasiteten til ei kvar tid, bade i eigen regi
og saman med tilgjengeleg kapasitet totalt sett gjennom evt. frikjop fri kommunane og
kjop av tenester elles,

- halde god kontakt med administrasjonen i kommunane i regionen og med
administrasjonen i Oppland fylkeskommune.

- ikkje gjere planprosessar og evt. behandling i den enkelte kommune overfledig, men
sekretariatet skal utarbeide felles grunnlagsmateriale som kvar kommune kan nytte i si
interne behandling av sterre plansaker, der regionale omsyn skal vektleggast.

. AYTALEPERIODE OG OPPSEIINGSREGEL

Avtaleperiode er 01.01.2011 - 31.12.2014, dvs. same periode som for ny
partnerskapsavtale mellom Oppland fylkeskommune og dei tre kommunane, Avtala kan
deretter forlengast 1 samsvar med ny partnerskapsavtale mellom dei nemnde partane, og
etter ny vurdering i regionradet.

Avtala oppherer elles dersom faresetnadene for det regionale samarbeidet fell bort, og da
med 3 mnd gjensidig oppsetingsfrist,

. STILLINGSSTORLEIK, SKONOMISKE RAMMER, BETALING OG
RAPPORTERING

Ressursomfang:

Kjep av 100 % stilling, der lennskostnaden blir rekna ut frd reelle lennskostnader for
regionkoordinatoren,

Representantskapsmetet for interkommunale selskap vedtok under Eventuelt - sak
01/2005 den 22.06.2005 at det skal innferast skonomiske standardavtaler mellom
interkommunale selskap og kommunane, basert pé innstilling fr& nedsett arbetdsgruppe.

Husleige, FDV-kostnader (forvaltning, drift, vedlikehald) og evt, andre kostnader blir utrekna
og fakturert i trdd med vedtatte satsar i dei nemnde gkonomiske standardavtalene.

Oppland fylkeskommune og kommunane i Midt-Gudbrandsdalen dekker kvar sin halvdel
av kostnadene. Fakturering fr& NFK for tenesta til alle deltakarane kan skje kvartalsvis.

. ENDRINGAR /TILLEGG TIL AVTALEN

Evt. endringar i avtalt oppdrag skal avtalast skriftleg, og skal folgje som vedlegg til denne
avtalen.



6.

10.

TVISTAR

Tvist mellom partane om tolking av avtalen skal sekast loyst ved forhandlingar. Ferer
ikkje slike forhandlingar fram innan 2 veker frd tvist oppsto, kan kvar av partane forlange
tvisten avgjort med endeleg verknad ved valdgift. Sj elles reglanc i tvistemélslova. Evt.
valdgift skal administrerast av Nord-Gudbrandsdal Tingrett,

HEVING

Begge partar kan heve avtalen med eyeblikkeleg verknad ved vesentleg misleghald av
avtalen fa den andre parten. Fer evt. heving skjer, skal det gis ein rimeleg frist til & loyse
saka,

FORCE MAJEURE

Med force majeure (f.m.) meines ei hending som partane ikkje kunne forutsja da avtalen
vart inngatt, og som partane heller ikkje med rimeleg grunn kunne ventast 4 overvinne
eller avverge verknadene av. Kvar av partane kan bli fritatt for sine plikter dersom det kan
dokumenterast av vedkommande part at f.m. har hindra utfering av oppdraget. Ingen av
partane kan hevde seg rett til vederlag for evt. palapte kostnader eller tapt forteneste som
folgje av fim,

TEIEPLIKT

NFK v/sekretariatet har teieplikt for alle opplysningar, inklusive informasjon om
personlege forhold, som dei blir kjent med under arbeid for Regionradet. NFK har plikt til
a rette seg etter Regionrédet sine retningsliner, reglar og standardar med omsyn til denne
type arbeid, samt for behandling av dokument og annan informasjon.

KONTAKTPUNKT

Spersmél knytta til avtalen skal tas opp mellom leiar av Regionradet og administrasjons-
sjef. Kontaktpunkt i Regionrddet og kommunane pr. avtaledato i 2010 falgjande:

Regionridet Adresser Regionradet Adresser

v/leiar v/sekretariatet

Leiar Aksel Eng | Ordferar Regionkoordinator Nedregate 54
Ser-Fron kommune Jan Sandbakken 2640 Vinstra
Postboks 38, 2648 Ser-Fron TH.: 6121 61 70
Tif: 612900 04 Mob; 909 45061
Mob.: 975 29997 E-post:
E-post: Aksel. Eng(@sor- Jan.Sandbakken@nord-
fron.kommune,no fron.kommune.no

Andre Adresser

kontaktpunkt

Nord-Fron Nord-Fron kommune

kommune Nedregate 50, 2640 Vinstra

Adm.sjef Ame TIf.: 6121 61 02

Sandbu Mob.: 307 98401
E-post: Arne.Sandbu@nord-




fron.kominune.no

Sgr-Fron Ser-Fron kommune
kommune Kommunevegen 1, 2647 Ser-
Rédmann Jan R. | Fron
Rasmussen TIf.: 61 29 90 02

Mob.: 90509533

E-post:

Jan.Reinert. Rasmussen(@sor-
fron.kommune.no

Ringebu Ringebu kommune
kommune 2630 Ringebu
Rédmann Jon TIf.: 6128 30 02
Alver Mob.: 975 24500
E-post:
Jon Alver@ringebu.kommune.no
Oppland Oppland fylkeskommune

fylkeskommune | Serviceboks, 2626 Lillehammer
Regionkontakt TIi.: 61289329

Anne-Marie Mob.: 971 78941
Sveipe E-post: annemarie.sveipe
{@oppland.org
Fylkesmannen i Fylkesmannen i Oppland
Oppland Serviceboks, 2626 Lillehammer
TIf.: 61 26 60 00
Mob.:
E-post:

Vinstra / Hundorp den 22. oktober 2010

For Regionradet i Midt-Gudbrandsdal For Nord-Fron kommune

Aksel Eng Arne Sandbu

Avtalen er underieikna i 2 eksemplar, med eitt eksemplar til kvar av partane.



Regionridet for Midt-Gudbrandsdal

Sak 041/10

PROSJEKT: MERVERDI AV ARRANGEMENT I MIDT-

GUDBRANDSDALEN

Utval Saksnr Motedato Saksbehandlar

Regionradet for Midt-Gudbrandsdal | 041/10 22.10.2010 |JSA

Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv: Arkivsaknr.: 10/1695
Journalpost: 10/8033

Bakgrunn for saka:

Regionrédet har fokus pé ringvirkninger/merverdi av arrangement i regionen. Utgangspunktet
for dette var bl.a. hvordan en skulle gripe fatt oppfelging av et tidligere gjennomfort
forprosjekt om sékalte kulturnaeringer i Midt-Gudbrandsdalen, som ble gjennomfert av Nord-
Fron kommune, med stotte fra regionradet. Regionradet overtok deretter oppfelginga gjennom
delprosjekta Samlokalisering av kultumeringer og Merverdi av arrangement.

1 sak 026/09 den 18.09.2010 gjorde regionradet felgende vedtak:

1. Regionridet for Midt-Gudbrandsdal sluttar seg til arbeidet med Arrangementsforum i regi
av Lillehammer-regionen og layver kr. 100.000 til etablering av stilling som
arrangementskoordinator i eitt kalenderdr, fordelt med kr. 50.000 i 2009 og
kr. 50.000i 2010.

2. Regionrddet layver kr. 100.000 til Midt-Gudbrandsdal Neeringsforening for saman med
regionrddet & utvikle opplegg som gir sterre ringverknader/meirverdi av arrangementa i
Midt-Gudbrandsdalen. Loyvinga blir fordelt med kr. 50.000 i 2009 og kr. 50.000 i 2010.

3. Det blir kvart ar lagt opp til eit felles mote med regionradet for Lillechammer-regionen, der
ein diskuterer planar og intensjonar om felles satsingsomrader.

4. Layvingane blir kostnadsfert over budsjettomride Naringsutvikling.

Vedtaket pkt. 1:

Det er oppnadd en del effekter gjennom samarbeidet med Lillehammer-regionen, i trdd med
intensjonen, Arrangerer i Midt-Gudbrandsdalen stadfester dette, og regionkoordinator er kjent
med det béde gjennom mater med arrangementskoordinator Stein B. Olsen, og ved at han har
hatt flere meter med bade Midt-Gudbrandsdal Naringsforening og lokale arrangerer i
midtdalen. Prosjektstillinga gjennom Lillehammer-regionen skal n avsluttes.

Vedtaket pkt. 2:

Midt-Gudbrandsdal Neeringsforening foretok hesten/vinteren 2009 kartlegging av behov for
bistand hos arrangerer i midtdalen, og fikk kopla sammen arrangerer bl a med tanke pé en
felles "utstyrspool”, dvs. at arrangerer kunne leie/lane utstyr frd hverandre, Det ble ogsi
kartlagt evt. behov for hjelp til organisatoriske tiltak for gijennomfere gode arrangement,
Behova er sterkt forskjellige i s& méte fra arranger til arranger. Neeringsforeninga har pd
bakgrunn av denne kartlegginga og kontakten med de enkelte, prioritert tre idretts-
arrangement:
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s Troll Ski Maraton.
¢ BUL-sprinten.
o Kvamsfjellet Rundt — trippelen ski — lop — sykkel.

Poenget her er & bistd arrangerene med & “lofte” arrangementa fram, slik at de blir enda meir
attraktive for deltakere, som i neste omgang vil virke positivt pa attraktiviteten i nerings-
sammenheng,

Vurdering:

Vi vurderer at oppfelginga gjennom de to nevnte tiltaka i vedtaket nd blir gjennomfart, seerlig
nédr Midt-Gudbrandsdal Neeringsforening kommer i mal med den nevnte oppfwlginga overfor
de tre arrangerene,

Sé ser vi ogsé at det fortsatt er et stykke fram til vi far uttelling for den merverdien som vi
klart mener ligger rundt arrangementa, men som ikke blir tatt ut, Var vurdering er at vi ikke
skal legge hovedansvaret pé arrangerene for dette. Det ansvaret de har, er 4 gjennomfore et s
godt og prikkfritt, attraktivt arrangement som mulig, og s& mé lokalsamfunnet rundt kjenne si
besgkelsestid og gjare det de kan for 4 hente ut merverdier ved at det er stor tilstremming av
folk til regionen. Bade arranger og ulike lokale samarbeidsparter har et felles ansvar for 4
gjore rammene rundt arrangementa s attraktive som mulig.

Béde Tenketanken for ungdom og nzringsforeninga har i sine innspill til regionradet (egen sak
om prioritering av tiltak) foreslatt at fokus pd store arrangement i / til regionen blir prioritert som
ett tiltak, fordi de betyr s mye bade i form av status og for ringvirkninger. For & falge opp
disse innspilla konkret, og med utgangspunkt ogsé i status for det vedtaket regionridet
tidligere har gjort (inntatt ovenfor), vil vi foreslé for regionradet at det blir igangsatt et eget
prosjekt med regionradet som eier, og med merverdi som mandat.

Nér vi lanserer et slikt forslag, har vi ogsé hatt en kjapp sondering om interessa for det hos
noen svart fa arrangerer, dersom et slikt prosjekt ble vedtatt, Reaksjonen har veert positiv. Vi
nevner i denne sammenheng arrangeren av World Cup i utfor i Kvitfjell, som imeteser en slik
felles satsing for 4 fi sterre effekter i hele regionen. Peer Gynt AS stiller seg ogsé positiv til
tiltaket.

Et slikt prosjekt mé omfatte nert samarbeid med de store arrangementa i hele regionen, bade
sommer og vinter, men knyttes til regionrddet som prosjekteier. Det mé konkretiseres
mandat/arbeidsomrade, og det er viktig & fa en person med nadvendig kompetanse og
nettverk. Vi vil tilrd at prosjektet far en 3-&rsperiode,

Prosjektet bar ogsa bidra positivt for regionen 1 omdemmesammenheng, og det vil etter vér
vurdering helt klart vaere et bidrag i & gjere omradet vart mer attraktivt som bo-, nrings- og
ferieomrade.

Prosjektet ma ha egen prosjektleder, etter vér vurdering i 100 % stilling, og med nedvendige
midler til drift. Dvs. at arlig samla budsjettramme maé ligge p& min. kr. 900,000,
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Saka blir lagt fram for regionrddet med slik:

Innstilling:

1. Regionradet for Midt-Gudbrandsdal vedtar 4 etablere et eget prosjekt med mandat &
arbeide med forsterke merverdien av arrangement i hele regionen.

2. Prosjektet skal ha ei tidsramme pé 3 4r, og med regionrédet som prosjekteier.

3. Regionridet vil legge inn midler til en egen prosjektstilling og nedvendige
driftsmidler i budsjettet for 2011 og pafelgende to ar.

4. Regionrddet lgyver kr. 500.000 av partnerskapsmidlene for 2010 til prosjektet, og
vil foreta resten av lgyvinga for 2011 i egen forberedt sak etter budsjettsalderinga i
2011,

5. Regionradet ber om at det blir utarbeidd mandat/prosjektbeskrivelse for prosjektet,

og at dette blir framlagt for regionradet til orientering pa senere mete.

Administrasjonssjefen i Nord-Fron, 15.10.2010

\VL._“
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Regionridet for Midt-Gudbrandsdal

Sak 042/10

ORIENTERINGSSAKER

Utval Saksnr Maetedato Saksbehandlar

Regionridet for Midt-Gudbrandsdal | 042/10 22.10.2010 [AVA

Saksansv.: Jan Sandbakken Arkiv: Arkivsaknr.: 10/1698
Journalpost: 10/8088

Det vil i regionrddsmete 22.10.2010 bli orientert om falgiande saker:

Politiet og ressurssituasjonen,

Landskonferansen for regionrad.

Vidaregéande skole / skolestruktur — vedtak i Fylkesutvalget.

Ringebu kommune sitt vedtak 14.09.10 — evt. verknader pa regionsamarbeidet pa stutt
og lang sikt.

Sak om samhandlingsteformen — brev fr& KS, Sykehuset Innlandet og Fylkesmannen i
Oppland.

Mgte i samfunnspanelet for Sykehuset Innlandet.

Partnerskapsordninga — OFK. Vedtak i FT 13.10.2010.

Fylkesmannens regionale mete,

Farikélfestivalen - forelepig evaluering,

10 Geografisk samhandlingsutval SI.

11. Ung i Midtdalen.

L o e

© %o

P4 motet deltar Politimesteren i Gudbrandsdal og representant for Midt-Gudbrandsdal
Lensmannskontor under pkt. 1.

Saka blir lagt fram for regionridet med slik;
Innstilling:

1. Regionrédet for Midt-Gudbrandsdal tar dei framlagte sakene til orientering.
Administrasjonssjefen 1 Nord-Fron, 15.10.2010

Wb’

Arne Sandbu
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